
Trentino Mobilità spa - Assenze del personale - Anno 2013

operai

gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic tot.

valori assoluti (ore)

lavorate 1790,4 1465,8 1524,0 1453,6 1527,8 1312,4 1425,6 1273,8 1270,9 1545,5 1486,4 1434,2 17510,4

ferie e permessi 127,3 150,2 166,1 128,1 298,6 329,4 432,2 338,0 162,5 128,7 101,5 219,3 2582,0

altre assenze 109,9 210,0 304,7 99,9 0,0 33,3 45,5 214,0 301,3 208,1 168,5 36,6 1731,9

valori percentuali

lavorate 88,3% 80,3% 76,4% 86,4% 83,7% 78,3% 74,9% 69,8% 73,3% 82,1% 84,6% 84,9% 80,2%

ferie e permessi 6,3% 8,2% 8,3% 7,6% 16,3% 19,7% 22,7% 18,5% 9,4% 6,8% 5,8% 13,0% 11,8%

altre assenze 5,4% 11,5% 15,3% 5,9% 0,0% 2,0% 2,4% 11,7% 17,4% 11,1% 9,6% 2,2% 7,9%

impiegati

gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic tot.

valori assoluti (ore)

lavorate 402,0 372,8 398,0 350,8 309,4 223,5 197,5 203,0 276,2 277,0 256,2 234,5 3500,7

ferie e permessi 56,5 21,8 42,0 39,8 50,8 33,0 113,0 90,5 15,3 33,5 20,8 35,5 552,5

altre assenze 39,5 45,5 21,5 49,5 120,0 151,8 184,8 167,0 168,3 184,8 160,0 160,0 1452,5

valori percentuali

lavorate 80,7% 84,7% 86,2% 79,7% 64,4% 54,7% 39,9% 44,1% 60,1% 55,9% 58,6% 54,5% 63,6%

ferie e permessi 11,3% 4,9% 9,1% 9,0% 10,6% 8,1% 22,8% 19,7% 3,3% 6,8% 4,8% 8,3% 10,0%

altre assenze 7,9% 10,3% 4,7% 11,3% 25,0% 37,2% 37,3% 36,3% 36,6% 37,3% 36,6% 37,2% 26,4%


